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La nostra visione
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La visione della Strategia nazionale per 1'autismo e quella di una societa sicura e inclusiva in
cui tutte le persone autistiche ricevano supporto per prosperare in tutti gli aspetti della loro vita,
in linea con i diritti umani internazionali.

Obiettivo

L'obiettivo della Strategia nazionale per 1'autismo e migliorare la qualita della vita di tutte le
persone autistiche in un modo che sia significativo per loro.
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Aiuto e supporto

Autism Connect e una linea di assistenza nazionale gratuita che fornisce informazioni

indipendenti ed esperte sull'autismo accessibile per telefono, via e-mail e in webchat.
Chiama il numero 1300 308 699 per parlare con un consulente di Autism Connect o

visita il sito web amaze.org.au/autismconnect/



http://amaze.org.au/autismconnect/
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Inclusione sociale:
- Difesa dei diritti delle persone autistiche.
+ Riduzione dei danni subiti dalle persone autistiche.

- Aumento della consapevolezza e dell'accettazione
dell'autismo nella comunita generale.

- Maggiore inclusione delle persone autistiche
nella comunita.

- Miglioramento dell'accesso a supporto,
servizi e informazioni.

Inclusione economica:

- Migliori opportunita ed esiti nell'ambito dell'istruzione per le persone autistiche,
maggiore consapevolezza dell'autismo e capacita di risposta nel settore dell'istruzione.

- Migliori opportunita ed esiti occupazionali per le persone autistiche, maggiore consapevolezza
dell'autismo e ricettivita dei datori di lavoro, dei luoghi di lavoro e dei servizi per 1'impiego.

Diagnosi, servizi e supporto:

- Migliore consapevolezza e accesso a valutazioni e diagnosi rispettose, compresa la diagnosi precoce.
- Migliori informazioni e supporto per orientarsi nel processo di valutazione e diagnosi.

- Maggiore accesso a servizi e supporto tempestivi, equi e che tengano conto della neurodiversita.

Azioni di facilitazione

S— =

Governance, Ricerca, Evidenza, Valutazione e Reportistica:

Governance:
La strategia e le azioni sono guidate dal contributo di persone autistiche, famigliari, caregiver,
professionisti, rappresentanti del governo e ricercatori.

Politica guidata dalla ricerca:
Costruire sulle evidenze esistenti per orientare le politiche inclusive delle persone autistiche e
delle loro comunita.

Monitoraggio e reportistica:
Monitorare i progressi di attuazione della Strategia e riferire al pubblico sull'impatto delle
azioni previste dalla Strategia.

Gli esiti e le azioni per migliorare la salute e la salute mentale delle persone autistiche sono in fase di sviluppo nell'ambito
del Piano d'azione per la salute dell'autismo che é gestito dal Ministero per la salute e 1'assistenza agli anziani.
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Contribuisci a plasmare il cambiamento. Visita dss.gov.au/National -Autism-Strategy



http://dss.gov.au/National-Autism-Strategy



